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KERAJAAN MALAYSIA 

__________________________________ 

 

PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 1 TAHUN 2011 

___________________________________ 

 

 

KELAYAKAN SIJIL KEMAHIRAN MALAYSIA  

BAGI MAKSUD PELANTIKAN KE PERKHIDMATAN AWAM 

 

 

TUJUAN 

 

1. Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan untuk memaklumkan kelayakan Sijil 

Kemahiran Malaysia (SKM) yang dikeluarkan oleh Jabatan Pembangunan Kemahiran, 

Kementerian Sumber Manusia bagi maksud pelantikan ke perkhidmatan awam. 

 

LATAR BELAKANG 

 

2. Kerajaan melalui Bajet 2010 dan Rancangan Malaysia KeSepuluh (RMK-10) 

memberi penekanan terhadap usaha melahirkan modal insan berkemahiran tinggi.  

Sehubungan itu, Kementerian Pelajaran Malaysia di bawah transformasi pendidikan 

vokasional dan teknik serta Jabatan Pembangunan Kemahiran, Kementerian Sumber 

Manusia di bawah Akta Pembangunan Kemahiran Kebangsaan 2006 

dipertanggungjawab untuk melahirkan lulusan aliran kemahiran bagi keperluan 

industri khususnya. Namun begitu, sebagai mendokong inisiatif melahirkan lulusan 

aliran kemahiran tersebut, perkhidmatan awam turut bertanggungjawab untuk 

memastikan nilai pasaran mereka diiktiraf dengan membolehkan pelantikan ke 

jawatan-jawatan bersesuaian dalam perkhidmatan awam. 
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DASAR BARU 

 

3. Kerajaan mengambil maklum akan kepelbagaian kelayakan serta bidang SKM 

yang ditawarkan oleh institusi latihan awam dan swasta yang mana objektif utama 

adalah bagi keperluan pasaran industri.  Bagi tujuan pelantikan ke perkhidmatan awam 

pula, peruntukan kelayakan SKM ini adalah berdasarkan kepada bidang-bidang 

yang dipersetujui pihak ketua-ketua perkhidmatan yang berkenaan mengambil 

kira kesesuaian kelayakan tersebut dalam melaksanakan skop fungsi bidang 

tugas yang diperlukan oleh perkhidmatan berkaitan.   

 

4. Pada masa ini kelayakan SKM Tahap 2 telah diperuntukkan sebagai salah satu 

syarat lantikan bagi skim perkhidmatan Pengajar Kraf, Pembantu Pegawai Latihan 

Vokasional, Tukang Masak, Penyelia Jurupakaian, Tukang K1, Tukang K2 dan 

Tukang K3.  Sebagai memperluaskan pasaran lulusan aliran kemahiran dalam 

perkhidmatan awam, Kerajaan bersetuju supaya kelayakan SKM Tahap 3 turut 

diperuntukkan sebagai salah satu syarat lantikan ke skim-skim perkhidmatan yang 

telah dikenal pasti bersesuaian.  Senarai skim perkhidmatan tersebut adalah seperti 

berikut: 

 

(a) Pemeriksa Kereta Motor Gred A17; 

(b) Ahli Muzik Gred B17; 

(c) Ahli Fotografi Gred B17; 

(d) Jurusolek Gred B17; 

(e) Pengajar Kraf Gred E17; 

(f) Pembantu Pegawai Latihan Gred E17; 

(g) Juruteknik Komputer Gred FT17; 

(h) Pembantu Perikanan Gred G17; 

(i) Penyelia Rancangan Tanah Gred G17; 

(j) Pelukis Pelan Gred J17; 

(k) Pembantu Pegawai Latihan Vokasional Gred J17; 

(l) Penyelia Jurupakaian Ged N17; dan 

(m) Juruaudio Visual Gred N17. 
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Butir terperinci mengenai syarat lantikan serta bidang pengkhususan SKM bagi 13 

skim perkhidmatan tersebut adalah seperti di Lampiran A dan A1.  Lain-lain 

perbekalan serta syarat yang terdapat dalam skim-skim perkhidmatan ini adalah kekal 

sebagaimana berkuat kuasa.   

 

5. Peruntukan kelayakan SKM dalam skim-skim perkhidmatan di atas adalah bagi 

maksud lantikan di kalangan calon baru atau pelantikan pegawai sedang berkhidmat 

secara Kenaikan Pangkat Secara Lantikan.   

 

PELAKSANAAN 

 

Pelantikan  

 

6. Semua pelantikan ke skim perkhidmatan yang di nyatakan di perenggan 4 

hendaklah menggunapakai syarat lantikan baru yang ditetapkan dalam pekeliling 

perkhidmatan ini.  

 

Pelarasan Gaji Bagi Pegawai Sedang Berkhidmat 

 

7. Bagi pegawai sedang berkhidmat yang memiliki kelayakan SKM di dalam 

bidang khusus yang dinyatakan sebagai syarat lantikan baru dalam skim 

perkhidmatannya dan gajinya belum mencapai matagaji permulaan baru pada 1 Januari 

2011, maka pelarasan gaji hendaklah diberi ke matagaji permulaan baru pada tarikh 

kuat kuasa berkenaan. Pelarasan gaji ini hanya diberi kepada pegawai yang belum 

mencapai matagaji permulaan baru pada 1 Januari 2011.  

 

8. Walaubagaimanapun, bagi pegawai yang Tarikh Pergerakan Gaji Tahunannya 

pada 1 Januari 2011, mereka hendaklah diberi pelarasan gaji terlebih dahulu ke 

matagaji permulaan baru mengikut pekeliling perkhidmatan ini. Seterusnya pegawai 

akan diberi Pergerakan Gaji Tahunannya mengikut keputusan Panel Pembangunan 

Sumber Manusia. Contoh kaedah pelarasan gaji ke matagaji permulaan baru bagi 
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Semua Suruhajaya Perkhidmatan 

 

Semua Ketua Setiausaha Kementerian 

 

Semua Ketua Jabatan Persekutuan 

 

Semua Y.B. Setiausaha Kerajaan Negeri 

 

Semua Pihak Berkuasa Berkanun 

 

Semua Pihak Berkuasa Tempatan  
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LAMPIRAN A  

 

 

PERUNTUKAN KELAYAKAN SIJIL KEMAHIRAN MALAYSIA 

 DALAM SKIM-SKIM PERKHIDMATAN YANG BERSESUAIAN 

  

 

BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

1.  Pemeriksa Kereta Motor 

Gred A17, A22, A26 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia; 

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta mempunyai pengalaman 

berkhidmat sebagai mekanik semua jenis kereta motor di 

jabatan-jabatan kerajaan atau firma-firma motor ternama.  

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred A17:P1T1); atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

2  dalam bidang Mekanik atau Pemasang Sistem Gas Asli 

Kenderaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

(Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan sebagai 

Pemeriksa Kereta Motor adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred A17:P1T2); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

3  dalam bidang Mekanik atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Pemeriksa Kereta Motor adalah seperti di                 

Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred A17:P1T3); atau 

 

  (iv) sijil dalam bidang kejuruteraan jentera daripada politeknik-

politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred A17:P1T9);  dan 

 

  (v) mempunyai Lesen Memandu Kelas B dan D yang sah dan bersih 

serta mempunyai pengalaman memandu selepas memiliki 

kedua-dua lesen tersebut selama tidak kurang daripada 1 tahun. 

 

dan (d) lulus Bahasa Malaysia/ Bahasa Melayu (termasuk Ujian Lisan) pada 

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan. 



 

7 

 

BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

2.  Ahli Muzik  

Gred B17, B21/22, 

B25/26, B27/28, B31/32, 

B37/38, B41/42, B43/44, 

B47/48, B51/52, B53/54 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia; 

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) KELAYAKAN LANTIKAN GRED B17, B21, B25, B27, B31, B37 

  (i) mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta 

berkebolehan memainkan satu dan/ atau lebih alat muzik moden 

atau tradisional.  

(Gaji permulaan minimum bagi : 

 

• Gred B17 ialah pada P1T9; 

• Gred B21 ialah pada P1T5; 

• Gred B27 ialah pada P1T4); atau 

 

  (ii) Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang seni muzik 

(Contemporary Musician) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya serta mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti 

serta berkebolehan memainkan satu dan/ atau lebih alat muzik 

moden atau tradisional.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T10); atau 

 

  (iii) Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang seni muzik 

(Senior Contemporary Musician) atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya serta mempunyai bakat, kebolehan dan daya 

kreativiti serta berkebolehan memainkan satu dan/ atau lebih alat 

muzik moden atau tradisional.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T11); atau 

 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat 

peperiksaan tersebut dan mempunyai Sijil Kemahiran Malaysia 

Tahap 2 dalam bidang seni muzik (Contemporary Musician) atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta mempunyai 

bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta berkebolehan 

memainkan satu dan/ atau lebih alat muzik moden atau 

tradisional.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T11); atau 

 

  (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat 

peperiksaan tersebut dan mempunyai Sijil Kemahiran Malaysia 

Tahap 3 dalam bidang seni muzik (Senior Contemporary 

Musician) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta 

mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta 

berkebolehan memainkan satu dan/ atau lebih alat muzik moden 

atau tradisional.  

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T12). 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

3.  Ahli Fotografi  

Gred B17, B21/22, 

B25/26, B27/28, B31/32, 

B37/38 

 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia; 

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti di bidang seni foto 

dan/ atau kamera filem atau seni lukis.  

 

(Gaji permulaan minimum bagi: 

 

• Gred B17 ialah pada P1T1; 

• Gred B21 ialah pada P1T4; 

• Gred B27 ialah pada P1T5; 

• Gred B31 ialah pada P1T4); atau 

 

 (d) Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang fotografi 

(Photographer) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

serta mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti di bidang 

seni foto dan/ atau kamera filem atau seni lukis. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T2); atau 

 

 (e) Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang fotografi (Senior 

Photographer) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

serta mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti di bidang 

seni foto dan/ atau kamera filem atau seni lukis. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T3); atau 

 

 (f) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat peperiksaan 

tersebut dan mempunyai Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam 

bidang fotografi (Photographer) atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya serta mempunyai bakat, kebolehan dan daya 

kreativiti di bidang seni foto dan/ atau kamera filem atau seni lukis. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T3); atau 

 

 (g) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat peperiksaan 

tersebut dan mempunyai Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam 

bidang fotografi (Senior Photographer) atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya serta mempunyai bakat, kebolehan dan 

daya kreativiti di bidang seni foto dan/ atau kamera filem atau seni 

lukis. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T4). 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

4.  Jurusolek 

Gred B11, B17/18, 

B21/22, B25/26 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia; 

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti yang telah terbukti 

dan diakui mutunya dalam bidang seni solek. 

 

(Gaji permulaan minimum bagi Gred B25 ialah pada P1T4); atau 

 

 (d) Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang Juruestetik atau 

Pendandan Rambut atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

dan mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti yang telah 

terbukti dan diakui mutunya dalam bidang seni solek. (Senarai 

bidang yang paling sesuai untuk lantikan sebagai   Jurusolek adalah 

seperti di Lampiran A1). 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T2); atau 

 

 (e) Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang Juruestetik atau 

Pendandan Rambut atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti yang telah terbukti 

dan diakui mutunya dalam bidang seni solek. (Senarai bidang yang 

paling sesuai untuk lantikan sebagai Jurusolek adalah seperti di 

Lampiran A1). 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T3); atau 

 

 (f) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat peperiksaan 

tersebut dan mempunyai Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam 

bidang Juruestetik atau Pendandan Rambut atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya mempunyai bakat, kebolehan dan daya 

kreativiti yang telah terbukti dan diakui mutunya dalam bidang seni 

solek. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan sebagai 

Jurusolek adalah seperti di Lampiran A1). 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T3); atau 

 

 (g) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat peperiksaan 

tersebut dan mempunyai  Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam 

bidang Juruestetik atau Pendandan Rambut atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya mempunyai bakat, kebolehan dan daya 

kreativiti yang telah terbukti dan diakui mutunya dalam bidang seni 

solek. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan sebagai 

Jurusolek adalah seperti di Lampiran A1). 

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17:P1T4). 



 

10 

 

BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

5.  Pengajar Kraf  

Gred E11, E17/18, E22  

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia; 

  

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 LANTIKAN TERUS KE JAWATAN PENGAJAR KRAF GRED E11:  

 

 (c) (i) Penilaian Menengah Rendah/ Sijil Rendah Pelajaran atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan dan 

lulus Bahasa Malaysia/ Bahasa Melayu pada peringkat 

peperiksaan tersebut atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan; atau 

 

  (ii) berpelajaran di peringkat sekolah rendah bantuan penuh 

kerajaan serta berpengalaman dalam bidang kraftangan selama 3 

tahun dan berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam 

Bahasa Malaysia dengan memuaskan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E11:P1T1);  

 

 LANTIKAN TERUS KE JAWATAN PENGAJAR KRAF GRED E17: 

 

 (d) (i) Penilaian Menengah Rendah/ Sijil Rendah Pelajaran atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan dan 

lulus Bahasa Malaysia/ Bahasa Melayu pada peringkat 

peperiksaan tersebut atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta 6 tahun pengalaman dalam 

bidang berkaitan; atau 

 

  (ii) berpelajaran di peringkat sekolah menengah rendah bantuan 

penuh kerajaan dan berpengalaman dalam bidang kraftangan 

selama 9 tahun dan berkebolehan bertutur, membaca dan 

menulis dalam Bahasa Malaysia dengan memuaskan; atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan dan lulus Bahasa Malaysia/ Bahasa 

Melayu (termasuk Ujian Lisan) pada peringkat peperiksaan 

tersebut atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E17:P1T1); atau 

 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

2 dalam bidang seni kraf atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Pengajar Kraf adalah seperti di Lampiran A1) dan 

lulus Bahasa Malaysia/ Bahasa Melayu (termasuk Ujian Lisan) 

pada peringkat peperiksaan tersebut atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E17:P1T2). 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (v) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

3 dalam bidang seni kraf atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Pengajar Kraf adalah seperti di Lampiran A1) dan 

lulus Bahasa Malaysia/ Bahasa Melayu (termasuk Ujian Lisan) 

pada peringkat peperiksaan tersebut atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E17:P1T3). 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

6.  Pembantu Pegawai 

Latihan  

Gred E17, E22, E26 

 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia;  

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia dengan kepujian dalam subjek 

Perdagangan pada peringkat peperiksaan tersebut atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E17:P1T1); atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Perdagangan Malaysia dalam 

perakaunan peringkat tertinggi. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E17:P1T5); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

2 dalam bidang-bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk 

lantikan sebagai Pembantu Pegawai Latihan  adalah seperti di 

Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E17:P1T5); atau 

 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

3 dalam bidang-bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk 

lantikan sebagai Pembantu Pegawai Latihan  adalah seperti di 

Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred E17:P1T6); 

 

dan (d) kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian 

Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

7.  Juruteknik Komputer 

Gred FT17, FT22, FT26 

 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia;  

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia serta lulus subjek elektrik atau 

elektronik atau teknologi maklumat pada peringkat peperiksaan 

tersebut atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

kerajaan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: P1T1); atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.  (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Juruteknik Komputer  adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT17:P1T2); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.  (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Juruteknik Komputer  adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT17:P1T3); atau 

 

  (iv) sijil dalam bidang teknologi maklumat atau prosesan data yang 

diiktiraf oleh kerajaan daripada politeknik-politeknik tempatan 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: P1T6); atau 

 

  (v) sijil dalam bidang kejuruteraan elektronik (komputer) yang 

diiktiraf oleh kerajaan daripada politeknik-politeknik tempatan 

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred FT17: P1T9); 

 

dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

8.  Pembantu Perikanan  

Gred G17, G22, G26  

 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia; dan 

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan.  

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred G17: P1T1); atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Pembantu Perikanan adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred G17:P1T2); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 

3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Pembantu Perikanan adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred G17:P1T3); 

 

dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh kerajaan. 

 



 

15 

 

BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

9.  Penyelia Rancangan 

Tanah  

Gred G17, G22, G26  

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia; dan 

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan.  

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred G17: P1T1); atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 

dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Penyelia Rancangan Tanah adalah seperti di           

Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred G17:P1T2); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 

dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Penyelia Rancangan Tanah adalah seperti di         

Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred G17:P1T3); 

 

dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

10.  Pelukis Pelan  

Gred J17, J22, J26  

 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia;  

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan dengan kepujian Seni Lukis atau 

Lukisan Geometri pada peringkat peperiksaan tersebut. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred G17: P1T1); atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 

dalam bidang Pelukis Pelan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Pelukis Pelan adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17:P1T2); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 

dalam bidang Pelukis Pelan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. (Senarai bidang yang paling sesuai untuk lantikan 

sebagai Pelukis Pelan adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17:P1T3); 

 

dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh kerajaan. 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

11.  Pembantu Pegawai 

Latihan 

Vokasional/Penolong 

Pegawai Latihan 

Vokasional/Pegawai 

Latihan Vokasional  

Gred J17, J21/22, J29/30, 

J35/36, J37/38, J41/42, 

J43/44, J47/48, J51/52, 

J54 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia;  

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

  KELAYAKAN UNTUK LANTIKAN TERUS KE JAWATAN 

PEMBANTU PEGAWAI LATIHAN VOKASIONAL GRED J17 

 

 (c) (i) sijil dalam bidang berkaitan daripada politeknik-politeknik 

tempatan tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya.  

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17: P1T9); atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta mempunyai Sijil Kemahiran 

Malaysia Tahap 2 dalam bidang-bidang yang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. (Senarai bidang 

yang paling sesuai untuk lantikan sebagai Pembantu Pegawai 

Latihan Vokasional adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17:P1T7); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta mempunyai Sijil Kemahiran 

Malaysia Tahap 3 dalam bidang-bidang yang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. (Senarai bidang 

yang paling sesuai untuk lantikan sebagai Pembantu Pegawai 

Latihan Vokasional adalah seperti di Lampiran A1). 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17:P1T8); atau 

 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Peperiksaan Kemahiran 

Jabatan yang diiktiraf oleh kerajaan bagi ketukangan yang tiada 

piawaian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

kerajaan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17:P1T7); atau 

 

  (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta mempunyai pengalaman dan 

kebolehan bekerja dalam perusahaan bagi ketukangan yang 

berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

kerajaan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17: P1T7); 

 

dan (d) lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) 

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh kerajaan. 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

12.  Penyelia Jurupakaian 

Gred N17, N20, N22 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia;  

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Penilaian Menengah Rendah/ Sijil Rendah Pelajaran atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan dan 

lulus Bahasa Melayu/ Bahasa Malaysia pada peringkat 

peperiksaan tersebut, mempunyai pengalaman dan kebolehan 

yang terkemuka mutunya dalam bidang berkaitan yang 

ditetapkan oleh Pihak Berkuasa Melantik.  

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17: P1T1) ; atau 

 

  (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia pada peringkat peperiksaan tersebut, mempunyai 

pengalaman dalam bidang berkaitan yang ditetapkan oleh Pihak 

Berkuasa Melantik. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17: P1T1); atau 

 

  (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia pada peringkat peperiksaan tersebut dan mempunyai 

Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang jahitan dan 

pembuatan pakaian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17:P1T2); atau 

 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan serta lulus Bahasa Melayu/ Bahasa 

Malaysia pada peringkat peperiksaan tersebut dan mempunyai 

Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang jahitan dan 

pembuatan pakaian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17:P1T3) 
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BIL 
SKIM 

PERKHIDMATAN 
SYARAT LANTIKAN 

13.  Juruaudio Visual  

Gred N17, N22, N26 

 

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:- 

 

 (a) warganegara Malaysia;  

 

 (b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

 (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh kerajaan. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17:P1T1); 

 

  (ii) memiliki lesen memandu kelas D; 

 

  (iii) berpengalaman mengendalikan peralatan yang berkait rapat 

dengan alat-alat elektronik siaran serta berkebolehan memasang, 

menyelenggara dan membaiki kerosakan kecil. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17:P1T2); atau 

 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 

dalam bidang perekabentuk multimedia atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya serta memiliki lesen memandu           

kelas D. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17:P1T2); atau 

 

  (iv) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 

dalam bidang perekabentuk multimedia atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya serta memiliki lesen memandu        

kelas D. 

 

(Gaji permulaan ialah pada Gred N17:P1T3) 

 

dan  (d) kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian 

Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang 

diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 

 
 
 
 

  



1 
 

 LAMPIRAN A1  
 
 

SENARAI BIDANG YANG PALING SESUAI UNTUK PELANTIKAN  
KE SKIM-SKIM PERKHIDMATAN YANG BERSESUAIAN  

BERDASARKAN STANDARD KEMAHIRAN PEKERJAAN KEBANGSAAN  
 

BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

1. Pemeriksa Kereta Motor 
Gred A17, A22, A26 

Mekanik 
 

P-115-2 Mekanik Kenderaan Motor 2 
P-115-3 Juruteknik Kenderaan Motor 3 
P-020-2 Mekanik Kelengkapan Tolak 

Tanah 
2 
 

P-020-3 Juruteknik Kelengkapan Tolak 
Tanah 

3 

P-030-2 Mekanik Kenderaan Perdagangan 2 
P-030-3 Juruteknik Kenderaan 

Perdagangan 
3 

Pemasang Sistem 
Gas Asli 
Kenderaan 

P-116-2 Pemasang Sistem Gas Asli 
Kenderaan 

2 

2. Ahli Muzik  
Gred B17, B21/22, 
B25/26, B27/28, B31/32, 
B37/38, B41/42, B43/44, 
B47/48, B51/52, B53/54 
 

Seni Muzik  AM-010-2 Contemporary Musician 2 

AM-010-3 Senior Contemporary Musician 3 

3. Ahli Fotografi  
Gred B17, B21/22, 
B25/26, B27/28, B31/32, 
B37/38 
 

Fotografi PH-010-2 
 

Photographer 2 

PH-010-3 
 

Senior Photographer 3 

4. Jurusolek 
Gred B11, B17/18, 
B21/22, B25/26 
 

Juruestetik 
 

N-011-2 Juruestetik 2 

N-011-3 Juruterapi Estetik 3 

Pendandan Rambut N-022-2 Pendandan Rambut 2 
N-022-3 Pendandan Rambut Kanan 3 

5. Pengajar Kraf  
Gred E11, E17/18, E22  
 
 

Pewter Pattern and 
Mould Maker 

SS-070-2 Pewter Pattern and Mould Maker 2 

SS-070-3 Pewter Designer 3 

Jurutenun S-010-2 / 
SS-142-2 

Jurutenun Kanan - Kraf Songket 
& Dastar / Senior Weaver Songket 
& Daster  

2 

SS-142-3 Senior Weaver Songket & Daster 3 

 S-011-2 / 
SS-141-2 

Jurutenun Kanan - Kraf Pua / 
Senior Pua Weaver 

2 

SS-141-3 Pua Weaving Supervisor 
 

3 

S-012-2 / 
SS-140-2 

Jurutenun Kanan - Tenun Tapestri 
/ Senior Tapestry Weaver 

2 



2 
 

BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

 
 

SS-140-3 Tapestry Weaving Supervisor 3 

 Juru Ukir Kayu S-020-2 Juru Ukir Kayu Kanan 2 
S-020-3 Penyelia Ukiran Kayu 3 

Jurukraf 
 

S-021-2 Jurukraf Barangan Kasar Logam 
Kanan 

2 

S-021-3 Penyelia Ukiran Barangan Kasar 
Logam 

3 

S-022-2 Jurukraf Barangan Kemas Kanan 2 
S-022-3 Penyelia Barangan Kemas 3 

Pengeluaran 
Seramik 
 

S-023-2 Pembantu Penyelia Pengeluaran 
Seramik (Slip Casting) 

2 

S-023-3 Penyelia Pengeluaran Seramik 
(Slip Casting) 

3 

S-024-2 Pembantu Penyelia Pengeluaran 
Seramik (Powder Press) 

2 

S-024-3 Penyelia Pengeluaran Seramik  
(Powder Press) 

3 

S-025-2 Pembantu Penyelia Pengeluaran 
Seramik (Plastic Foming) 

2 

S-025-3 Penyelia Pengeluaran Seramik  
(Plastic Forming) 

3 

Jurubatik 
 

SS-080-2 Jurubatik Terap Kanan 2 
SS-080-3 Penyelia Batik Terap 3 

SS-090-2 Jurubatik Skrip Kanan 2 
SS-090-3 Penyelia Batik Skrin 3 

SS-100-2 Jurubatik Lukis Kanan 2 
 SS-100-3 Penyelia Batik Lukis 3 

6. Pembantu Pegawai 
Latihan  
Gred E17, E22, E26 

Penyediaan 
Makanan 

L-041-2 Penyedia Makanan  2 

L-041-3 Ketua Seksyen  Penyedia 
Makanan (Chef De Partie) 

3 

Penyeliaan 
Makanan dan 
Minuman 

HT-010-2 Kaptan Makanan & Minuman 
(F&B Captain) 

2 
 

HT-010-3 Penyelia Makanan & Minuman 
(F&B Supervisor) 

3 

Penyediaan Pastri L-110-2 Penyedia Pastri (Pastry Cook) 2 

L-110-3 Ketua Seksyen  Penyedia Pastri 
(Chef De Partie-Pastry) 
 
 
 

3 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

  Penyediaan Roti L-100-2 Penyedia Roti (Baker) 
 

2 
 

L-100-3 Ketua Seksyen  Penyedia Roti 
(Chief Baker) 

3 

Kemasan Bilik HT-050-2 Senior Chambermaid 2 
HT-050-3 Housekeeping 3 

Perkhidmatan 
Kaunter Hadapan 

L-160-2 Pembantu Kaunter Hadapan 2 
L-160-3 Penyelia Kaunter Hadapan 

(Front Office Supervisor) 
3 

Concierge L-203-2 Concierge Coordinator 2 
L-203-3 Concierge Supervisor 3 

Pereka Gaya 
Rambut 

N-022-2 Pendandan Rambut (Hairdresser) 2 
N-022-3 Pendandan Rambut Kanan 

(Senior Hairdresser) 
3 

Terapi Kecantikan N-011-2 Juruestetik (Aesthetician) 2 
N-011-3 Juruterapi Estetik 

(Aesthetic Therapist) 
3 

Spa Therapist N-030-2 Senior Spa Therapist 2 
N-030-3 Spa Supervisor 3 

Rekabentuk Batik SS-100-2 Jurubatik Lukis Kanan (Senior 
Hand Drawn Batik Artist) 

2 

SS-100-3 Penyelia Batik Lukis (Hand 
Drawn Batik Artist Supervisor) 

3 

Jahitan Pakaian 
Wanita 

K-012-2 Pembuat Pakaian Wanita Kanan 
(Senior Dressmaker) 

2 

K-012-3 Penyelia Pembuat Pakaian Wanita 
(Dressmaker Supervisor) 

3 

Jahitan Pakaian 
Lelaki 

K-021-2 / 
TA-010-2 

Senior Tailor 2 

K-021-3 / 
TA-010-3 

Tailor Supervisor 3 

Fotografi PH-010-2 Photographer 2 
PH-010-3 Senior Photographer 3 

Terapi N-013-2 Reflexologist 2 
N-015-2 Juru Urut ( Masseur ) 2 

7. Juruteknik Komputer 
Gred FT17, FT22, FT26 
 

Sistem Komputer IT-020-2 Pembantu Juruteknik Sistem 
Komputer 

2 

IT-020-3 Juruteknik Sistem Komputer 3 
8. Pembantu Perikanan  

Gred G17, G22, G26  
 

Perikanan  Y-020-2 Juruteknik Rendah Perikanan 2 
Y-020-3 Juruteknik Perikanan 3 

Y-021-2 / 
AF-030-2 

Juruteknik Rendah Akuakultur 2 

Akuakultur Y-021-3 / 
AF-030-3 

Juruteknik Akuakultur (Marin) 3 

Y-022-3 Juruteknik Akuakultur (Ikan) 3 
Y-024-3 Juruteknik Akuakultur (Moluska) 3 

Nakhoda Pukat 
Jerut 

Y-091-2 Pembantu Nakhoda Pukat Jerut 2 
Y-091-3 Nakhoda Pukat Jerut 

 
3 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

  Nakhoda 
Teknologi 
Perikanan 

AF-020-2 Pembantu Nakhoda Teknologi 
Perikanan Tangkapan 

2 

AF-020-3 Nakhoda Teknologi Perikanan 
Tangkapan Pesisir 

3 

9. Penyelia Rancangan 
Tanah  
Gred G17, G22, G26 

Perladangan Y-030-2 Konduktor Ladang 2 
 

Y-030-3 Konduktor Ladang Kanan 3 
Akuakultur 
 
 
 

Y-021-2 / 
AF-030-2 

Juruteknik Rendah Akuakultur 2 

Y-021-3 / 
AF-030-3 

Juruteknik Akuakultur (Marin) 3 

Pertanian Y-050-3 Juruteknik Pertanian 3 
Y-051-2 Juruteknik Pertanian Rendah 

(Sayur-sayuran) 
2 

Y-052-2 Juruteknik Pertanian Rendah 
(Buah-buahan) 

2 

Y-053-2 Juruteknik Pertanian Rendah 
(Tanaman Hiasan) 

2 

10. Pelukis Pelan  
Gred J17, J22, J26 

  Pelukis pelan B-040-2 Pelukis Pelan Kejuruteraan 
Awam dan Struktur 

2 

B-040-3 Pelukis Pelan Kanan Kejuruteraan 
Awam dan Struktur 

3 

B-050-2 Pelukis Pelan Senibina 2 
B-050-3  Pelukis Pelan Kanan Senibina 3 

11. Pembantu Pegawai 
Latihan Vokasional/ 
Penolong Pegawai Latihan 
Vokasional/ Pegawai 
Latihan Vokasional  
Gred J17, J21/22, J29/30, 
J35/36, J37/36, J41/42, 
J43/44, J47/48, J51/52, 
J54 
 

Juruelektrik C-051-2 Juruteknik Elektrik  2 
C-051-3 Juruteknik Elektrik Kanan 3 

Alat Kepersisan 
Elektrik 

EE-130-2 Juruteknik Alatan Kepersisan 
Elektrikal  

2 

EE-130-3 Juruteknik Kanan Alatan 
Kepersisan Elektrikal  

3 

Elektronik Industri E-011-2 Juruteknik Elektronik Industri - 
Peralatan 

2 

E-011-3 Juruteknik Kanan Elektronik 
Industri - Peralatan 

3 

Semiconductor 
Production 

EE-020-2 Assistant Semiconductor 
Technician 

2 

EE-020-3 Semiconductor 
Technician 

3 

Elektronik Audio 
Visual 

EE-010-2  Electronic Audio Visual 
Technician 

2 

EE-010-3 Electronic Audio Visual Senior 
Technician 

3 

Buffer Storage EE-050-2 Buffer Storage Technician   2 
EE-050-3 Buffer Storage Senior Technician   3 

Embedded System 
(Design) 

EE-060-2 Embedded System Technician 
(Design)  

2 

EE-060-3 Embedded System Senior 
Technician (Design)  

3 

Optical Electronic 
Display (Design) 

EE-070-2 Optical Electronic Display 
Technician (Design)  

2 

EE-070-3 Optical Electronic Display Senior 
Technician (Design)  
 

3 



5 
 

BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

Electromagnetic 
Interference/ 
Electromagnetic 
Compatibility 
(EMI/ 
EMC) (Design) 

EE-080-2 Electromagnetic Interference / 
Electromagnetic Compatibility 
(EMI/EMC) Technician (Design) 

2 

  EE-080-3 Electromagnetic Interference / 
Electromagnetic Compatibility 
(EMI/EMC) Senior  Technician 
(Design) 

3 

Consumer 
Electronics Design 

EE-101-2 
 

 Consumer Electronics Design 
Technician 
 

2 

EE-101-3 
 

 Control Design Senior 
Technician 

3 

Integrated System 
Design 

EE-102-3 
 

 Sensor Technology Senior 
Technician 

3 

Electronics System 
Design 

EE-103-3 
 

 Program Logic Senior 
Technician 

3 

Digital Signal 
Processing Design 

EE-104-2 Digital Signal Processing 
Technician (Design) 

2 

EE-104-3 
 

Digital Signal Processing Senior 
Technician (Design) 

3 

Network Design 
 

EE-105-2 Network Technician (Design) 2 
EE-105-3 

 
Network Senior Technician 
(Design) 

3 

Interface (Design) EE-090-2 Interface Technician 2 
EE-090-3 Interface Senior Technician 3 

Security (Design) EE-110-2 Security Technician (Design) 2 
EE-110-3 Security Senior Technician 

(Design)  
3 

Telekomunikasi D-210-2 Pembantu Juruteknik 
Telekomunikasi Pemasangan  

2 

D-210-3 Juruteknik Telekomunikasi 
Pemasangan  

3 

D-211-2 Pembantu Juruteknik 
Telekomunikasi Penyenggaraan  

2 

D-211-3 Juruteknik Telekomunikasi 
Penyenggaraan  

3 

D-400-2 Penolong Juruteknik Fiber Optik 
Telekomunikasi  

2 

D-400-3 Juruteknik Fiber Optik 
Telekomunikasi  

3 

Radar D-020-2 Mekanik Radar (Senggaraan) 2 
D-020-3 Juruteknik Radar (Senggaraan) 3 

Radio Frequency EE-040-2 Juruteknik Frekuensi Radio 
Tanpa Wayar  

2 

EE-040-3 Juruteknik Kanan Frekuensi 
Radio Tanpa Wayar  

3 

Telecommunication 
Technology (Radio 
Access Network) 

EE-033-2 
 

Radio Access Network Senior 
Technical Executive 

2 

EE-033-3 
 

Radio Access Network Technical 
Executive 

3 

Perhubungan 
Elektronik 

D-030-2 Operator Perhubungan 
(Elektronik)  

2 

D-030-3 Personel Perhubungan 
(Elektronik)  

3 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

  Operasi Switching 
 

D-217-3 
 

Juruteknik Telekomunikasi - 
Operasi Pengsuisan 

3 

Structured Cabling 
System 
(Passive) 

D-500-2 Pemasang Sistem Perkabelan 
Berstruktur 

2 

D-500-3 Juruteknik Sistem Perkabelan 
Berstruktur 

3 

Wireless 
Telecommunication 

D-200-3 
 

Wireless Telecommunication 
Technician 

3 

3G Switching EE-032-2 Technician (3G Switching) 2 
EE-032-3 Senior Technician (3G Switching) 3 

Broadcasting -
Sound 

EE-120-2  Sound Technician -Production 2 
EE-120-3  Sound Supervisor 3 
EE-121-2  Dubbing Mixer - Post Production 2 
EE-121-3  Sound Editor-Post Production 3 

Broadcasting - 
Lighting 

EE-220-2  Lighting Assistant 2 
EE-220-3  Lighting Technician 3 

Penerbitan 
Multimedia 

IT-040-2 Artis Multimedia - Animator  2 
IT-050-2 Artis Multimedia - Visual  2 
IT-060-3 

 
Perekabentuk Multimedia - 
Animasi & Visual 

3 

D-100-2 Artis Multimedia - Audio  2 
D-100-3 Perekabentuk Multimedia - Audio  3 
D-090-2 Artis Multimedia - Video  2 
D-090-3 Perekabentuk Multimedia - Video  3 
IT-070-2 Artis Multimedia - Pengarangan  2 
IT-070-3 Perekabentuk Multimedia - 

Pengarangan  
3 

Komputer Sistem IT-020-2 Pembantu Juruteknik Sistem 
Komputer  

2 

IT-020-3 Juruteknik Sistem Komputer  3 
Komputer 
Rangkaian 

IT-030-2 Pembantu Juruteknik Rangkaian 
Komputer  

2 

IT-030-3 Juruteknik Rangkaian Komputer  3 
Pembangunan 
Aplikasi 

IT-010-2 Pembangunan Aplikasi-
Pengaturcara  

2 

IT-010-3 Pembangunan Aplikasi-
Pengaturcara Utama  

3 

Alat Kepersisan 
Mekanikal 

MC-010-2 Juruteknik Alatan Kepersisan 
Mekanikal  

2 

MC-010-3 Juruteknik Kanan Alatan 
Kepersisan Mekanikal  

3 

Watch Making MC-011-2 Watch Technician 2 
MC-011-3 Watch Maker 3 

Pemesinan Logam H-014-2 Pemesin Am (Operasi Larik)  2 
H-014-3 Pemesin (Operasi Larik)  3 
H-015-2 Pemesin Am (Operasi Kisar) 2 
H-015-3 Pemesin (Operasi Kisar) 3 
H-016-2 Pemesin Am (Operasi Canai)  2 
H-016-3 Pemesin  (Operasi Canai)  3 

MC-032-2 
 

Computer Numerical Control 
(CNC) Machinist 

2 

MC-032-3 
 

Computer Numerical Control 
(CNC) Machining Technician 

3 

MC-031-2 Toolmaker - Metal Stamping Die 2 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

   MC-031-3 
 

Senior Toolmaker - Metal 
Stamping Die 

3 

MC-030-2 
 

Pembuat Perkakasan - Acuan 
Suntikan Plastik 

2 

MC-030-3 
 

Pembuat Perkakasan Kanan - 
Acuan Suntikan Plastik 

3 

Fabrikasi Logam 
dan Foundri 

G-060-2 Jurufoundri Kanan 2 
G-070-3 Juruteknik Foundri (Lebur) 3 
G-080-3 

 
Juruteknik Foundri (Pembuat 
Acuan & Teras) 

3 

G-090-3 
 

Juruteknik Foundri (Pembuatan 
Corak) 

3 

G-100-3 
 

Juruteknik Foundri (Tuangan 
Acuan) 

3 

Pembuatan Keluli 
 

G-100-2 
 

Operator Pengeluaran Kanan 
(Pembuatan Keluli) 

2 

G-110-3 
 

Juruteknik Pengendalian 
Bahan (Pembuatan Keluli) 

3 

G-111-3 
 

Juruteknik Lebur 
(Pembuatan Keluli) 

3 

G-112-3 
 

Juruteknik Tuangan 
(Pembuatan Keluli) 

3 

G-113-3 
 

Juruteknik Gulungan (Pembuatan 
Keluli 

3 

Kimpalan Gas H-022-2 Jurukimpal Gas 2 
H-022-3 Juruteknik Kimpalan Gas 3 

Kepingan Logam H-070-2 Jurubentuk Kepingan Logam 2 
H-070-3 Juruteknik Kepingan Logam 3 

Fabrikasi H-200-2 Fabrikator & Pemasang Struktur 
Keluli 

2 

H-200-3 
 

Juruteknik Fabrikasi & 
Memasang Struktur Keluli 

3 

Pemeriksaan 
Kimpalan 

H-060-2 Pemeriksa Kimpalan 2 
H-060-3 Pemeriksa Kimpalan Kanan 3 

Kimpalan Arka H-024-2 Jurukimpal Arka Logam 
Berperisai (Keluli Karbon & 
Keluli Tahan Karat 

2 

H-024-3 
 

Juruteknik Kimpalan Arka 
Logam Berperisai(Keluli 
Karbon & Keluli Tahan Karat) 

3 

H-025-2 Jurukimpal Arka Tungsten 
Gas(Keluli Karbon & Keluli 
Tahan Karat) 

2 

H-026-3 
 

Juruteknik Kimpalan Arka 
Tungsten Gas & Arka Logam 
Berperisai(Keluli Karbon & 
Keluli Tahan Karat) 

3 

H-025-3 
 

Juruteknik Kimpalan Arka 
Tungsten Gas (Keluli Karbon & 
Keluli Tahan Karat & 
Aluminium) 

3 

H-021-2 Jurukimpal  Logam Tanpa Ferus 2 
H-021-3 

 
Juruteknik Kimpalan Logam 
Tanpa Ferus 
 

3 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

   H-027-2 Jurukimpal Arka Logam Gas 
(Keluli Karbon, Keluli Tahan 
Karat & Aluminium) 

2 

H-027-3 
 

Juruteknik Kimpalan Arka Logam 
Gas (Kululi Karbon, Keluli Tahan 
Karat & Aluminium) 

3 

H-028-3 
 

Juruteknik Kimpalan Arka 
Berteraskan Fluks (Keluli 
Karbon) 

3 

H-029-2 Operator Kimpalan Arka 
Terbenam (Keluli Karbon) 

2 

H-029-3 
 

Juruteknik Kimpalan Arka 
Terbenam (Keluli Karbon) 

3 

Automasi 
Perindustrian 

H-176-2 Juruteknik Automasi 2 
H-176-3 Juruteknik Automasi Senior 3 

Jaminan Kualiti H-301-2 Juruteknik Jaminan Kualiti 2 
H-301-3 Juruteknik Kanan Jaminan Kualiti 3 

Rekabentuk Produk 
Industri 

H-312-2 Juruteknik Rekabentuk Produk 
Industri 

2 

H-312-3 
 

Juruteknik Kanan Rekabentuk 
Produk Industri 

3 

Ujian Tanpa 
Musnah 
 

H-040-2 Jururadiograf Industri-Binaan 
Berkimpalan 

2 

H-040-3 
 

Jururadiograf Industri- Binaan 
Berkimpalan 

3 

H-080-2 Penguji Arus Pusar 2 
H-080-3 Penguji Arus Pusar 3 
H-140-2 Penguji Penembus Cecair-Binaan 

Berkimpalan 
2 

H-140-3 
 

Penguji Penembus Cecair- 
Binaan Berkimpalan 

3 

H-120-2 Penguji Ultrasonik-Binaan 
Berkimpalan 

2 

H-120-3 
 

Penguji Ultrasonik-Binaan 
Berkimpalan 

3 

H-150-2 Penguji Zarah Magnet-Binaan 
Berkimpalan 

2 

H-150-3 
 

Pengujian Zarah Magnet-Binaan 
Berkimpalan 

3 

H-041-2 Pentafsir Radiograf-Binaan 
Berkimpalan 

2 

H-042-2 Pentafsir Radiograf-Tuangan dan 
Tempaan 

2 

Lukisan Pelan 
Mekanikal 

H-050-2 Pelukis Pelan Kejuruteraan 
Mekanikal 

2 

H-051-3 
 

Pelukis Pelan Kanan Kejuruteraan 
Mekanikal 

3 

H-052-3 
 

Pelukis Pelan Kanan Kejuruteraan 
Mekanikal-Minyak & Gas 

3 

Penyamanan Udara C-010-2 Mekanik Penyejukbekuan dan 
Penyamanan Udara-Domestik 

2 

C-010-3 
 

Juruteknik Penyejukbekuan dan 
Penyamanan Udara-Domestik 

3 

C-040-2 Mekanik Penyejukbekuan dan 
Penyamanan Udara-Komersil 

2 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

  C-040-3 
 

Juruteknik Penyejukbekuan dan 
Penyamanan Udara-Komersil 

3 

Penyenggaraan 
Industri 

H-100-2 Mekanik Industri 2 
H-100-3 Juruteknik Industri 3 

Penyenggaraan 
Industri bagi 
Industri 
Berat 

H-160-2 Pembantu Juruteknik 
Penyenggaraan Industri Berat 

2 

H-160-3 
 

Juruteknik Penyenggaraan 
Industri Berat 

3 

Penyelenggaraan 
Dandang 

H-210-2 Penyelenggara Dandang 
Jurugegas II 

2 

H-210-3 Penyelia Penyelenggara Dandang 3 
Penerbangan 
 
 

Q-061-2 Mekanik Pesawat Kelengkapan 
Bantuan Darat (Mekanikal) 

2 

Q-061-3 
 

Juruteknik Pesawat - 
Kelengkapan Bantuan Darat 
(Mekanikal) 

3 

Q-062-2 Mekanik Pesawat Kelengkapan 
Bantuan Darat (Avionik) 

2 

Q-062-3 
 

Juruteknik Pesawat - 
Kelengkapan Bantuan Darat 
(Avionik) 

3 

Q-060-3 
 

Mekanik Pesawat : 
Pembaikan Struktur Logam 

3 

Q-070-3 
 

Mekanik Pesawat (Mekanikal)- 
Helikopter Turbin 

3 

Q-010-3 
 

Mekanik Pesawat(Mekanikal)-
Kapal Terbang 1 Omboh 

3 

Q-020-3 
 

Mekanik Pesawat (Mekanikal)- 
Kapal Terbang 1 Turbin 

3 

Q-030-3 
 

Mekanik Pesawat (Mekanikal)- 
Kapal Terbang II Turbin 

3 

Q-040-3 
 

Mekanik Pesawat (Avionik) 
Kapal Terbang 

3 

Q-050-3 
 

Mekanik Pesawat (Avionik) - 
Rotorkraf 

3 

Maritim TP-021-2 Mekanik Marin (Mekanikal) 2 
TP-021-3 Juruteknik Marin (Mekanikal) 3 
TP-020-2 Juruelektrik Marin 2 
TP-020-3 Juruelektrik Kanan Marin 3 
TP-023-2 Marine Electronic Technician 2 
TP-023-3 

 
Marine Electronic Senior 
Technician 

3 

TP-024-2 Marine Hull Technician 2 
TP-024-3 Marine Hull Senior Technician 3 
TP-022-2 

 
Senior Fiberglass Hull and 
Superstructure Builder) 

2 

TP-022-3 
 

Fiberglass Hull and 
Superstructure Builder 
Supervisor 

3 
 

Jentera dan 
Pengangkutan 
Darat 

P-115-2 Mekanik Kenderaan Motor 2 
P-115-3 Juruteknik Kenderaan Motor 3 
P-130-2 Juruteknik Automotif Servis 

Tayar 
2 

P-117-3 Penyelia Servis Tayar 3 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

   P-116-2 Pemasang Sistem Gas Asli 
Kenderaan 

2 

P-120-2 Juruteknik Penyamanan Udara 
Automotif 

2 

P-030-2 Mekanik Kenderaan Perdagangan 2 
P-030-3 Juruteknik Kenderaan 

Perdagangan 
3 

P-050-2 Penyembur Cat Kanan Automotif 2 
P-050-3 

 
Juruteknik Penyemburan 
Cat Automotif 

3 

P-118-2 Juruteknik Motosikal Kanan 2 
P-118-3 Penyelia Juruteknik Motosikal 3 
P-020-2 Mekanik Kelengkapan Tolak 

Tanah 
2 

P-020-3 
 

Juruteknik Kelengkapan Tolak 
Tanah 

3 

P-091-2 Pengetuk Panel Kenderaan 2 
P-091-3 

 
Penyelia Pengetuk Panel 
Kenderaan 

3 

TP-010-2 Motorcycle Painting Senior 
Operator 

2 

TP-010-3 Motorcycle Painting Supervisor 3 
Pemasangan 
Kenderaan 
Bermotor 

TP-030-2 Pemasang Kerangka Badan 2 
TP-030-3 Penyelia Kerangka Badan 3 
TP-031-2 

 
Operator Kanan Perapian Badan 
Kenderaan Penumpang 

2 

TP-031-3 
 

Penyelia Perapian Badan 
Kenderaan 
Penumpang 

3 

P-092-2 
 

Pemasang Aksesori Kanan 
Automatif 

2 

P-092-3 Penyelia Aksesori Automatif 3 
P-071-2 Penyembur Cat Automobil 2 
P-072-2 Pembaik `Trim & Final Line` 2 
P-073-2 Pemasang Enjin Automobil 2 
P-074-2 Pengemas Badan Automobil 2 
P-075-3 Penyelia Pemasangan Automobil 3 

Pemasangan 
Motosikal 

P-110-2 Pemasang Badan Motosikal 
Kanan 

2 

P-110-3 
 

Penyelia Pemasangan Badan 
Motosikal 

3 

P-112-2 Inspektor Akhir Motosikal 2 
P-112-3 

 
Penyelia Pemasangan Akhir 
Motosikal 

3 

P-111-2 Pemasang Enjin Motosikal Kanan 2 
P-111-3 

 
Penyelia Pemasangan Enjin 
Motosikal 

3 

P-113-2 Operator Penyadur Motosikal 
Kanan 

2 

P-113-3 
 

Penyelia Menyadur 
Motosikal 

3 

P-114-2 Operator Mengecat Motosikal 
Kanan 

2 

P-114-3 Penyelia Mengecat Motosikal 3 
P-093-2 Fabrikator Kanan (Welding) 2 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

Motosikal 
P-093-3 

 
Penyelia Fabrikator (Welding) 
Motosikal 

3 

Jentera dan 
Pengangkutan 
Darat 

W-010-2 
 

Operator Terminal (Front End 
Loader & Reach Stacker) 

2 

W-011-3 
 

Operator Terminal Kanan (Gantry 
Crane) 

3 

W-012-3 
 

Operator Terminal Kanan 
(Rubber Tyred Gantry Crane) 

3 

Aircraft 
Maintenance 

TP-040-2 Air Craft Interior Maintenance 
Technician 

2 

TP-040-3 
 

 Senior Air Craft Interior 
Maintenance Technician 

3 

Komposit AC-010-2 Operator Komposit Senior 2 
AC-010-3 Juruteknik Komposit 3 

Bahan Termaju S-026-2 Operator Kanan Pengeluaran 
Seramik Termaju 

2 

S-026-3 
 

Penyelia Pengeluaran Seramik 
Termaju 

3 

Sadur Elektrik H-180-2 Penyadur Elektrik 2 
H-180-3 Juruteknik Elektropenyaduran 3 

Industri Plastik 
 

PG-010-2 Plastic Extrusion Production 
Technician 

2 

PG-010-3 
 

Plastic Extrusion Production 
Senior Technician 
(Thermoplastic) 

3 

PG-020-2 Plastic Rotational Moulding 
Production Technician 

2 

PG-020-3 
 

Plastic Rotational Moulding 
Production Senior Technician 

3 

PG-030-2 Plastic Injection Moulding 
Production 

2 

PG-030-3 
 

Plastic Injection Moulding 
Production 
Senior Technician 
(Thermoplastic) 

3 

PG-40-2 Plastic Blow Moulding 
Production Technician 
(Thermoplastic) 

2 

PG-040-3 
 

Plastic Blow Moulding 
Production Senior Technician 
(Thermoplastic) 

3 

PG-050-2 Plastic Injection Moulding 
Technician (Thermoset) 
 

2 

PG-050-3 
 

Plastic Injection Moulding Senior 
Technician (Thermoset) 

3 

 PG-060-2 Plastic Compression Moulding 
Production 

2 

PG-060-3 
 

Plastic Compression Moulding 
Production Senior Technician 
(Thermoset) 

3 

Teknologi 
Percetakan 

PR-010-2 Juruteknik Kanan Pra-Cetak 2 
PR-010-3 Penyelia Pra-Cetak 3 
F-022-2 Jurucetak Lithographic Kanan   2 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

F-022-3 
 

Penyelia Percetakan 
Lithographic 

3 

F-031-2 Eksekutif Rekaan Grafik  2 
F-031-3 Eksekutif Rekaan Grafik 3 
F-040-2 Operator `Post-Press` Kanan  2 
F-040-3 Penyelia `Post-Press` 3 
F-070-2 Digital Printing Operator  2 
F-070-3 

 
Digital Printing Supervisor 
(Direct Imaging) 

3 

F-090-2 Digital Printing Operator (NIP)  2 
F-090-3 Digital Printing Supervisor (NIP) 3 
F-100-2 Corrugated Flexographic Senior  2 
F-100-3 

 
Corrugated Flexographic 
Supervisor 

3 

F-050-2 Juruteknik Percetakan 
(Mekanikal)  

2 

F-050-3 
 

Juruteknik Percetakan 
(Mekanikal) 

3 

F-060-2 Juruteknik Percetakan 
(Elektrik/Elektronik) 

2 

F-060-3 
 

Penyelia Percetakan 
(Elektrik/Elektronik) 

3 

Minyak dan Gas FTG2 Jurugegas Gas Kelas II 2 
FTG3 Jurugegas Gas Kelas I 3 

Pengurusan 
Operasi Air 

RB-040-2 Distribution Technician 2 

Rawatan Air 
Kumbahan 

RB-040-3 Distribution Senior Technician 3 
RB-030-2 Waste Water Treatment 

Technician 
 
 

2 

RB-030-3 
 

Waste Water Treatment 
Supervisor 

3 

Rawatan Kimia RB-060-2 Water Treatment Plant 
Technician 

2 

RB-060-3 
 

Water Treatment Plant Senior 
Technician 

3 

CM-020-2 
 

Water Distribution 
Instrumentation Technician 

2 

CM-020-3 
 

Water Distribution 
Instrumentation Senior 
Technician 
 
 
 

3 

 Proses Kawalan CM-010-2 
 

Industrial Instrumentation & 
Control Technician 

2 

  CM-010-3 Industrial Instrumentation & 
Control Senior Technician 

3 

S-030-2 
 

Juruteknik Operasi Kawalan 
Proses 

2 

S-030-3 Penyelia Operasi Kawalan Proses 3 
Kraf Seramik S-024-2 Pembantu Penyelia Pengeluaran 

Seramik - “Powder Press” 
2 

S-024-3 Penyelia Pengeluaran Seramik - 3 



13 
 

BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

 “Powder Press” 
S-025-2 Pembantu Penyelia Pengeluaran 

Seramik - “Plastic Forming” 
2 

S-025-3 
 

Penyelia Pengeluaran Seramik - 
“Plastic Forming” 

3 

S-023-2 Pembantu Penyelia Pengeluaran 
Seramik - “Slip Casting” 

2 

S-023-3 
 

Penyelia Pengeluaran Seramik - 
“Slip Casting” 

3 

Industri Pembinaan B-010-2 Jurubina Bangunan 2 
B-010-3 Penyelia Binaan Bangunan 3 
B-060-2 Juruperancah (Tubular) 2 
B-060-3 Penyelia Perancah (Tubular) 3 
B-061-2 Juruperancah (Prefabricated) 2 
B-061-3 Penyelia Perancah (Prefabricated) 3 
B-020-2 Jurukerja Paip 2 
B-020-3 Juruteknik Kerja Paip 3 

BC-360-2 Roof Truss Installer (Timber) 2 
BC-370-2 

 
Roof Truss Installer (Light Gauge 
Steel) 

2 

BC-380-3 Roof Truss Supervisor 3 
B-050-2 Pelukis Pelan Senibina 2 
B-050-3 Pelukis Pelan Kanan Senibina 3 
B-040-2 Pelukis Pelan Kejuruteraan 

Awam dan Struktur 
2 

B-040-3 
 

Pelukis Pelan Kanan Kejuruteraan 
Awam dan Struktur 

3 

V-020-3 
 

Pembantu Ukur Tanah 
(Kejuruteraan) 

3 

Hiasan Dalaman 
 

ID-010-2  Ornamental Metal Senior Maker 2 
ID-010-3 

 
 Ornamental Metal Making 
Supervisor 

3 

ID-020-2 
 

 Doors and Windows Senior 
Maker 

2 

ID-020-3 Doors and Windows Making 
Supervisor 
 

3 

ID-021-2 
 

 Decorative Ceilings Senior 
Installer 

2 

ID-021-3 
 

Decorative Ceilings Installation 
Supervisor 

3 

ID-030-2 
 

 Doors and Windows Designing 
Junior Artist 

2 

ID-030-3 
 

Doors and Windows Designing 
Technician 

3 

  Perladangan P-040-2 Mekanik Jentera Pertanian 2 
P-040-3 Juruteknik Jentera Pertanian 3 

Kerja Kayu dan 
Perabot 

RB-050-2 Pembuat Perabot Kanan 2 
RB-050-3 Penyelia Pembuat Perabot 3 
RB-052-2 Pembuat Alas Kanan 2 
RB-052-3 Penyelia Pembuatan Alas 3 
A-020-2 

 
Jurubina Bangunan Berasaskan 
Kayu 

2 

A-020-3 
 

Juruteknik Binaan Bangunan 
Berasaskan Kayu 

3 
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BIL. SKIM 
PERKHIDMATAN 

BIDANG STANDARD KEMAHIRAN  
PEKERJAAN KEBANGSAAN (SKPK) 

 

TAHAP 

A-021-3 Jurumesin Kayu 3 
RB-051-2 

 
Interior Wood Work Senior 
Carpenter 

2 

RB-051-3 
 

Interior Wood Work Senior 
Carpenter Supervisor 

3 

Bioteknologi BT-010-2 Bioinformatics Assistant 
Programmer 

2 

BT-010-3 Bioinformatics Programmer 3 
BT-020-2 

 
General Biotechnology 
Laboratory Technician 

2 

BT-020-3 Senior General Biotechnology 
Laboratory Technician 

3 

12. Penyelia Jurupakaian 
Gred N17, N20, N22 

Jahitan dan 
Pembuatan Pakaian 

K-070-2 Apparel Finishing Senior 
Operator 

2 

K-070-3 Apparel Finishing Supervisor 3 

K-040-2 Operator Kanan Mesin Jahitan 
Industri 

2 

K-040-3 Penyelia Jahitan Industri 
 

3 

K-012-2 Pembuat Pakaian Wanita Kanan 2 

K-012-3 Penyelia Pembuat Pakaian Wanita 
 

3 

TA-010-2 Senior Tailor 2 

K-021-3 / 
TA-010-3 

Pembuat Pakaian Lelaki / Tailor 
Supervisor  

3 

K-070-2 Apparel Finishing Senior 
Operator 

2 

K-070-3 Apparel Finishing Supervisor 
 

3 

13. Juruaudio Visual  
Gred N17, N22, N26 

Perekabentuk 
Multimedia 

D-090-2 Artis Multimedia – Video 2 

  D-090-3 Perekabentuk Multimedia – 
Video 

3 

  D-100-2 Artis Multimedia – Audio 
 

2 

D-100-3 Perekabentuk Multimedia – 
Audio 

3 

IT-070-2 Artis Multimedia – Pengarangan 2 
 
 

   IT-070-3 Perekabentuk Multimedia - 
Pengarangan 

3 

IT-050-2 Artis Multimedia - Visual 2 
IT-040-2 Artis Multimedia – Animator 2 

IT-060-3 Perekabentuk Multimedia - 
Animasi & Visual 

3 

IT-060-3 Perekabentuk Multimedia - 
Animasi & Visual 

3 

 



 
 

1

LAMPIRAN B 

 

 

 

CONTOH   1 

 

 

KAEDAH PELARASAN GAJI KE MATAGAJI PERMULAAN BARU 

(Bagi Skim Perkhidmatan Ahli Muzik 

Yang Berkelayakan SPM dengan SKM Tahap 3 Pada Tarikh Kuat Kuasa) 
 

 

Tarikh Pergerakan Gaji (TPG) Gred B17: 1 Januari 

 

 

Tarikh 

Gred B17 

Catatan 

 

Gaji 

Sekarang 

(RM) 

Gaji Baru 

(RM) 

31.12.2010 1342.24 

(P1T11) 

- Gaji Akhir Di Gred B17. 

 

1.1.2011 

 

- 1393.67 

(P1T12) 

 

Tarikh Kuat Kuasa Gaji Permulaan Baru. 

Gaji Diselaraskan Ke Matagaji Permulaan 

Baru. 

1.1.2011 

 

 - 1445.10 

(P1T13) 

 

TPG. Diberi Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut 

Keputusan Panel Pembangunan Sumber 

Manusia (PPSM).  

1.1.2012 

 

- 1511.65 

(P1T14) 

 

TPG Kekal. Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut 

Keputusan PPSM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2

 

 

 

CONTOH   2 

 

 

KAEDAH PELARASAN GAJI KE MATAGAJI PERMULAAN BARU 

(Bagi Skim Perkhidmatan Ahli Muzik 

Yang Berkelayakan SPM Dengan SKM Tahap 2 Pada Tarikh Kuat Kuasa) 
 

 

Tarikh Pergerakan Gaji (TPG) Gred B17: 1 Julai 

 

 

Tarikh Gred B17 Catatan 

 Gaji 

Sekarang 

(RM) 

Gaji Baru 

(RM) 

31.12.2010 1290.81 

(P1T10) 

- Gaji Akhir Di Gred B17. 

 

1.1.2011 

 

 1342.24 

(P1T11) 

 

Tarikh Kuat Kuasa Gaji Permulaan Baru. 

Gaji Diselaraskan Ke Matagaji Permulaan 

Baru. 

1.7.2011 

 

 

 

 

1393.67 

(P1T12) 

 

TPG. Diberi Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut Keputusan Panel Pembangunan 

Sumber Manusia (PPSM). 

1.7.2012 

 

 1445.10 

(P1T13) 

 

TPG Kekal. Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut Keputusan PPSM. 

 



 
 

3

 

 

 

CONTOH   3 

 
 

KAEDAH PELARASAN GAJI KE MATAGAJI PERMULAAN BARU 

(Bagi Skim Perkhidmatan Ahli Muzik 

Yang Berkelayakan SPM Dan SKM Tahap 2 Pada Tarikh Kuat Kuasa) 
 

 

Tarikh Pergerakan Gaji (TPG)  Gred B17: 1 Januari 

 

 

Tarikh Gred B17 Catatan 

 Gaji 

Sekarang 

(RM) 

Gaji Baru 

(RM) 

31.12.2010 1578.20 

(P1T15) 

- Gaji Akhir Di Gred B17.  

 

 

1.1.2011 

 

1578.20 

(P1T15) 

- 

 

Tarikh Kuat Kuasa Gaji Permulaan Baru. 

Tidak Terlibat Dengan Pelarasan Ke 

Matagaji Permulaan Baru Kerana Telah 

Melepasi Gaji Permulaan Baru Yang 

Ditetapkan . 

1.1.2011 

 

1644.75 

(P1T16) 

 

 TPG. Diberi Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut Keputusan Panel Pembangunan 

Sumber Manusia (PPSM). 

1.1.2012 

 

1711.30 

(P1T17) 

 

 

TPG Kekal. Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut Keputusan PPSM. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

4

 

 

 

CONTOH   4 

 

 

KAEDAH PELARASAN GAJI KE MATAGAJI PERMULAAN BARU 

(Bagi Skim Perkhidmatan Juruteknik Komputer 

Yang Berkelayakan SPM Dengan SKM Tahap 3 Pada Tarikh Kuat Kuasa) 
 

 

Tarikh Pergerakan Gaji (TPG) Gred FT17: 1 April 

 

 

Tarikh Gred FT17 Catatan 

 Gaji 

Sekarang 

(RM) 

Gaji Baru 

(RM) 

31.12.2010 843.06 

(P1T1) 

- Gaji Akhir Di Gred FT17. 

 

1.1.2011 

 

- 945.92 

(P1T3) 

 

Tarikh Kuat Kuasa Gaji Permulaan Baru. 

Gaji Diselaraskan Ke Matagaji Permulaan 

Baru. 

1.4.2011 

 

- 

 

 

997.35 

(P1T4) 

 

TPG. Diberi Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut Keputusan Panel Pembangunan 

Sumber Manusia (PPSM). 

1.4.2012 

 

 1048.78 

(P1T5) 

 

TPG Kekal. Pergerakan Gaji Biasa 

Mengikut Keputusan PPSM. 
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